
いよいよ、9月から新人ローテーション研修が始まります！

研修を前に、ローテーション研修のオリエンテーションを開催しました。

約2ヵ月かけて、外来・訪問看護・入退院支援室・精神科など、配属以外の部署での
看護を経験します。

各部署の看護の特徴や研修の際の注意点について、担当者からの説明を真剣に聞いて
いました。


